
計画における指標一覧表

【推進の柱Ⅰ】女性の活躍推進（糸魚川市女性活躍推進計画）

⑴　働き方改革

Ｈ27年度
現状値

Ｈ33年度
目標値

56.9 70.0

18.3 25.0

105.7
100

（H32）

⑵　政策・方針決定過程への女性の参画拡大

Ｈ27年度
現状値

Ｈ33年度
目標値

26.9 40.0

2.6
10.0

（H32）

Ｈ27年度
現状値

Ｈ33年度
目標値

23.3 50.0

12.1 30.0

⑷　社会活動・さまざまな分野への男女共同参画の推進

Ｈ27年度
現状値

Ｈ33年度
目標値

31.1 40.0

指標

「男性は仕事、女性は家庭を中心とする方がよい」の回答
が「そう思わない」の割合（％）

家庭における家事等の分担についての回答が「両方同じく
らい」の割合（％）

(市役所)
時間外勤務の年平均時間（時間）

指標

各種審議会等における女性委員の割合（％）

(市役所)
管理職クラスにある職員に占める女性の割合（％）

⑶　雇用等における男女共同参画の推進とワーク・ライフ・バランス

指標

職場における男女格差について、「特に男女格差はない」
の回答割合（％）

「ワーク・ライフ・バランス」の名称、内容を知っている
人の割合（％）

指標

男女平等意識について 地域社会の中で（町内会等の活動
の中で）、「平等になっている」と回答する人の割合
（％）



【推進の柱Ⅱ】安全・安心な暮らしの実現

⑴　生涯を通じた男女の健康支援

Ｈ27年度
現状値

Ｈ33年度
目標値

86.05
（Ｈ22）

78.92
（Ｈ22）

29.6
増加

（Ｈ35）

18.8
ー

（Ｈ35）

3.1
（Ｈ26）

0
（Ｈ35）

Ｈ27年度
現状値

Ｈ33年度
目標値

6.2 減少

2.5 減少

63.4 40.0

Ｈ27年度
現状値

Ｈ33年度
目標値

78.7
85.0

（H31）

5
8

（H31）

86.05
（Ｈ22）

延伸
（Ｈ35）

292
320

（H31）

⑶　貧困、高齢、障がい等により困難を抱えた女性等が安心して暮らせる
     環境の整備

指標

⑵　女性に対するあらゆる暴力の根絶

指標

趣味や生きがいのある高齢者の割合（％）

福祉施設から一般就労への移行人数（人）

（再掲）女性の健康寿命（歳）

日本語セミナー受講者数（人）

「ＤＶをしたことがある」の回答割合（％）

「女性のための相談室」を知らない人の割合（％）

女性の健康寿命（歳）
延伸

（Ｈ35）
男性の健康寿命（歳）

乳がん検診受診率（％）

子宮頸がん検診受診率（％）

妊婦の喫煙率（％）

指標

「ＤＶをされたことがある」の回答割合（％）



【推進の柱Ⅲ】男女共同参画社会の実現に向けた基盤の整備

Ｈ27年度
現状値

Ｈ33年度
目標値

39.3
60.0

（H31）

Ｈ27年度
現状値

Ｈ33年度
目標値

34.9 37.0

62.7 75.0

⑵　教育等を通じた意識改革、理解の促進

⑴　男女共同参画の視点に立った各種制度等の整備

指標

子育て環境の満足度（％）

指標

男女平等意識について　家庭生活で、「平等になってい
る」と回答する人の割合（％）

男女平等意識について　学校教育の場で、「平等になって
いる」と回答する人の割合（％）


