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会議録  （グループホームうみかわ 運営推進会議） 

作成日  令和８年３月２３日 

期  日 令和８年３月２３日（月） 時 間 1３時５０分～１４時３０分 

場  所 西海地区公民館 

出席者 

(８名) 

利用者・家族 利用者０名、家族２名 

地 域 代 表 者 ３名 

市 職 員 １名 

法 人 役 員 １名 

包 括 職 員 １名 

施 設 職 員 １名 

 

会議要旨 

議 題 

(テ―マ) 

１ 入居者状況 

２ 前回運営推進会議からの動き 

３ 意見交換 

内 容 1 入居者（１８名）状況（介護保険関係等） 

【平均介護度：2.3】  ※３月２３日時点（前回 2.2） 

介護度１（４名）、介護度２（５名）、介護度３（８名）、介護度４（０名）、 

介護度５（１名） 

【平均年齢：8８.９歳】 

【入居待機者数：2４件】 ※３月２３日時点 

 

２ 前回運営推進会議からの動き 

(1)職員、設備、事務関係 

随時 市内ドライブ等実施 

2月 3日 節分 

2月 24日 地域密着型事業所ネットワーク会議 

3月 3日 ひな祭り 

3月 9日 手作りラーメン 

◇うみかわ便り（４月号）ご家族へ配布予定。 

◇感染症関連 

職員１名 2月 27日 インフルエンザ B型陽性。入居者感染なし。 

(2)入居者様の様子 

◇入退所者 

2月 6日 こもれび棟に入居者 1名入居 

2 月 16 日 こもれび棟入居者 1 名 特別養護老人ホームに入居にて契約

解除し退所 
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3月 1日 こもれび棟に入居者 1名入居 

3月 11日 せせらぎ入居者 1名 長期入院にて契約解除 

3月 23日 せせらぎ棟入居者 1名入居 

3 月 2４日 こもれび棟入居者 1 名 特別養護老人ホームに入居にて契約

解除し退所 

◇入院者 1名 

2月 15日 21時頃、居室に訪室すると体にけいれん見られ、手足チアノー

ゼみられ、救急搬送。胆管結石にて入院。そのまま長期入院にて契約解除。 

◇２月、３月インシデント（２件） 

2 月 9 日 10：40 自室にて膝をついている。センサー電源切れていた。ベッ

ドが低床になっていなかった。 

2月 17日 10：20 リビングソファより落ちて床にしりもちをついてしまう。 

◇特別養護老人ホーム入所申し込み 

3月 23日現在 入居者１名、市内の特別養護老人ホームに申込済み（3月

24日退所者除く）。 

◇地域密着型サービス事業者ネットワーク会議 

市内すべてのグループホームが参加し、市内の包括、居宅も参加。グル

ープホーム申込用紙を統一するための検討及び感染症対策をしながらの

調理やレクリエーションについて情報交換。 

今なお面会制限している事業所や衛生面を考え、限られた範囲で入居

者と調理をしている事業所がある。 

◇来年度のあったカフェ 

6月 15日（月）13:30～ 釜沢そよ風サロン（釜沢生活改善センター） 

9月 15日（火）9:30～  平牛にこりんサロン（平牛会館） 

12月 21日（月）9:30～ 羽生サロン（羽生会館） 

※集落支援員の調整により上記日程で実施予定。 

◇令和 7年度振り返り 

・ うみかわ開設以来初となる入居者 3名の新型コロナウイルス感染が夏

に発生。熱が下がると動き回るため、感染拡大を防ぐための居室対応に

苦慮。 

・ 今年度は、13名の入退去があった。重度化していたが、入居者が大幅

に変わり、食事の準備や掃除、洗濯物干しやたたみなどを職員とともに

行える入居者が増え、グループホームらしい活動ができるようになった。 

・ 日々の体操やレクレーション、軽食作り、月ごとの行事、地域行事の参

加、保育園児や小学生との交流、ご家族と入居者との畑作業などを企画

して、楽しみながら穏やかに過ごしていただけるよう努めていきたい。 
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３ 意見交換 

《職 員》 

新しい入居者を迎え、畑仕事などの外仕事を好む方が増えた。畑については、職

員と入居者で行うことが困難となっており、来年度は、ご家族の方からご協力いただ

きたいこと、4月の家族向けのうみかわだよりにてお願い文章掲載予定です。 

来年度の行事については、4月より音楽リハビリのボランティアが入ることになり月 1

回実施していく予定。今年度実施、見学、参加させていただいた行事については来

年度も実施していきたいと思っています。 

《出席者》 

海谷まつりは、今年は文化祭も含めて、6 月 14 日実施予定。敬老会は、10 月 18

日実施予定です。 

《出席者》 

地域密着型ネットワーク会議では、入居者を介護度 1～3 にしたことにより、付き添

いや見守りが増え大変になったとの話があった。また、コロナ禍を経て、調理につい

ても、包丁を持たせるのは不安とか衛生面などの課題があってできないなどの話もあ

った。うみかわは、いろいろな取り組みをしている。 

《職員》 

入居者にも、手洗い、うがい、手指消毒、マスク、手袋を着用してもらい調理してい

る。何かしたい、何もしないことを嫌がる入居者にも一人ひとりができることを無理のな

い範囲で行ってもらっている。 

《出席者》  

うみかわの職員は何人か。 

《職員》 

パートを含め 15人。 

《出席者》 

すべての職員が健康で勤務できればよいが、本人や家族の病気、子どもの都

合で休む職員が重なる場合などは厳しい状況になることもある。今夏の新型コロ

ナウイルス感染発生では、職員も感染したため、勤務者の確保に苦慮した。 

《職員》 

来年度の夜間火災想定の避難訓練について、令和 8 年 7 月 12 日午前中、メ

モリアルホームみずほとうみかわの避難訓練を水保・北山両地区の協力員に参

加してもらい実施予定。 

《出席者》 

畑作業は、地域のベテランの方のご協力を得ればいいと思う。 

《出席者》 

サルによる被害が出ているので、注意が必要。 

《出席者》 
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畑仕事を手伝うので、いつでも連絡してほしい。 

《職員》 

畑仕事の年間スケジュールを組み、連絡させていただきたい。 

 

次回運営推進会議 

令和 8年度 5月 25日（月）14時から  メモリアルホームみずほにて開催予定。 


